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Pieve di Soligo, 4 dicembre 2023

Ai genitori degli alunni

Oggetto: comunicazione ai sensi dell’articolo 3 commi 4 e 5 dell’/Accordo Aran
pubblicato in Gazzetta ufficiale serie generale N° 8 del 12.1.2021, sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e

conciliazione in caso di sciopero.

In riferimento all’'oggetto, si fornisce la comunicazione prevista.

Organizzazioni sindacali che hanno proclamato l'azione di sciopero, data, personale
interessato.

“"COBAS SCUOLA SARDEGNA" per l'intera giornata del 7 dicembre 2023 per tutto il personale,
docente, ATA, educativo e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato del Comparto
Scuola, in Italia e all'estero.

Motivazioni.

a. contro il dimensionamento scolastico e la norma sull'aumento del numero minimo di
alunne/i (da 900 a 1000), per mantenere l'autonomia degli istituti scolastici e il
continuo smantellamento degli stessi istituti, con un futuro distruttivo
dimensionamento scolastico che non tiene in alcun conto le specificita dei territori,
prevede la creazione di Istituti "monstre" ingestibili e la perdita di migliaia di posti di
lavoro; per la modifica della Legge Fornero e della Legge Dini che allungano a
dismisura la vita lavorativa e prevedono pensioni miserabili per le prossime
generazioni; contro il disegno di Legge di bilancio del Governo che peggiorerebbe le
attuali e future pensioni intaccando anche i diritti acquisiti; contro l'autonomia
differenziata, contro lo sperpero dei denari del PNRR e per I'abolizione dell'INVALSI;
per l'immissione in ruolo di tutti i precari che hanno tre anni di servizio, con la modifica
delle norme sul reclutamento e contro l'ultimo CCNL scuola,; contro qualsiasi guerra e
per la riconversione delle fabbriche di armi e la fine del loro commercio con
investimenti di tali risorse nelle urgenti necessita socialli.

Rappresentativita a livello nazionale.
per il triennio 2022-2024
a. C COBAS SCUOLA SARDEGNA: 0,15%

Rappresentativita nell’ultima elezione della RSU di Istituto.
La sigla non si & presentata e non ha preso voti.

Percentuali di adesione ad azioni di sciopero da parte di personale dell'Istituto, nell’'anno
scolastico precedente e in quello attuale.

DATA 00.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno % adesione
aderito
05.05.2023 | COBAS SCUOLA SARDEGNA 0

Servizi che saranno garantiti.
In base delle comunicazioni rese dal personale ai sensi dell’articolo 3 comma 4 e/o delle
informazioni di cui alla lett. a) dell’Accordo, nell’Istituto tutti i servizi sono garantiti.

Prestazioni indispensabili da garantire.
Ai sensi dell’articolo 2 comma 2 del richiamato Accordo, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, considerato quanto al punto precedente N° 6, presso questa istituzione
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scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita.

Il Dirigente scolastico

Stefano Ambrosi
(Documento firmato digitalmente
ai sensi della normativa vigente)
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